V/apaa-ajan palvelut
Rovaniemen kaupunki
ROVANIEMI

Rovaniemen kaupungin kulttuuripalvelut
Sopimus avustuksen myontamista varten vuodelle 2024

1. Sopimuksen osapuolet:

Rovaniemen kaupunki, hyvinvointilautakunta, jaliempana myds "Rovaniemen
kaupunki”

Y-tunnus: 1978283-1

Yhteyshenkild: Merja Tervo, hyvinvointilautakunnan esittelija

Taito Lappi ry, jaliempana myds "Sopimuskumppani”
Y-tunnus: 0192379-8

Yhteyshenkil6t: toiminnanjohtaja Paivi Kuvaja, seka hallituksen puheenjohtaja
Maarit Airaksinen.

Yhdessa jaljempana myds "Sopijapuolet” tai erikseen "Sopijapuoli”

2. Sopimuksen kohde

Talla sopimuksella sovitaan valtuuston hyvaksymien maararahojen puitteissa
Taito Lappi ry:lle kddentaidon palveluihin annettavasta avustuksesta ajalle 1.1 —
31.12.2024. Taito Lappi ry:n toiminnasta vastaa ry:n yhdistyksen hallitus.

Sopimuskumppani toteuttaa tdssa sopimuksessa liitteessa 1 ja liitteessa 2
kuvailtua toimintaa ajalla 1.1.2024 - 31.12.2024.

Sopijapuolet sopivat sopimukseen liittyvasta toiminnasta, kehittamisesta ja
yhteistydsta seka sopijapuolten oikeuksista ja velvollisuuksista taman
sopimuksen mukaisesti.

3. Annettavan avustuksen maara ja maksaminen

Avustuksen maara vuonna 2024 on 14 000 euroa.
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Kyseinen avustus maksetaan sopimuskumppanin tilille FI93 5640 0240 0312 32
ilman aiheetonta viivytysta sen jalkeen, kun sopimus on tullut voimaan.
Sopimuksen voimaantulosta on sovittu kohdassa 10.

Sopimuskumppani toteuttaa tdman sopimuksen piiriin sisaltyvaa toimintaa
sopimuksen rahoituksen puitteissa.

Mahdolliset muutokset tdhan sopimukseen sovitaan sopimuskumppanin kanssa
kaytavissa neuvotteluissa.

4. Yleiset avustusehdot

Vapaa-ajan palvelualue kuuluu osana sivistyksen -ja hyvinvoinnin toimialaa.
Kulttuuripalvelujen avustusten antamisesta ja niihin liittyvista tavoitteista,
taloudellisista resursseista, seurannasta ja arvioinneista paattaa
hyvinvointilautakunta. Avustustoiminnalla edistetdan kaupunkistrategian
mukaisesti kuntalaisten osallisuutta ja hyvinvointia ja luodaan edellytyksia
monipuoliselle ja laadukkaalle kulttuuritoiminnalle seka vapaa-ajan toiminnalle
Rovaniemella.

Taito Lappi ry tayttaa sivistyslautakunnan (16.12.2021) hyvaksymat yleiset
kriteerit avustuksen saamiselle.

5. Erityiset avustusehdot

Taito Lappi ry:n vuoden 2024 toimintasuunnitelma liitetdan osaksi tata sopimusta
(liite 1). Liitteessa kuvataan toiminnan sisalto ja sen yhteiskunnallinen
vaikuttavuus ja toimija sitoutuu kaikin tavoin edistamaan ja toteuttamaan
litteessa 1 kuvattua toimintaa. Sopimuskumppani on velvollinen informoimaan
ajoissa tulevista rakenteellisista tai muista muutoksista, jotka oleellisesti
vaikuttavat sopimuksen toteuttamiseen. Sopimuksen liittyvistd merkittavista
toiminnallisista tai taloudellisista muutoksista ilmoitetaan valittémasti
hyvinvointilautakunnalle.

6. Seuranta, raportointi ja arviointi

Taito Lappi ry raportoi kaksi kertaa vuodessa toiminnasta, ensimmainen arviointi
ja raportointi tehdaan huhtikuun loppuun 30.4.2024 mennessa. Tall6in
tavoitteiden arvioinnissa voidaan huomioida edellisen tilikauden tilasto ja
tilinpaatos, jos sopijapuolella on ollut toimintaa ko. tilikauden aikana. Lisaksi on
toimitettava tulosennuste vuodelle 2024. Toinen arviointi ja raportointi tehdaan
syyskuun loppuun 30.9.2024 mennessa, jolloin raportoidaan toiminnasta ja
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tavoitteiden saavuttamisesta ajalla 1.1 — 31.8.2024. Syksyn raportoinnin
yhteydessa toimitetaan toiminta- ja tulosennuste loppuvuodesta 2024. Lisaksi
vuoden viimeisen raportoinnin yhteydessa kuvataan toiminnan laatua ja
vaikuttavuutta.

Raportit toimitetaan pdf-tiedostona ja tayttamalla erillinen Sheets-lomake.
Toimitettujen raporttien ja sopimukseen liittyvan toimintasuunnitelman
perusteella osapuolet neuvottelevat tarvittaessa sopimuksen toteuttamisesta.

Rovaniemen kaupungin hyvinvointilautakunta voi milloin tahansa
sopimuskauden aikana tarvittaessa pyytaa toiminnasta tilannearvion, joka on
toimitettava kolmen viikon kuluessa pyynnon esittamisesta.

Toimintakertomuksessa sopimuskumppanin tulee raportoida toiminnan
vaikuttavuutta, asiakastyytyvaisyytta ja saavutettavuutta, verkostoja,
kansainvalista toimintaa seka& markkinointia ja viestintaa.

7. Asiakasmaksut

Asiakasmaksuista paattaa Taito Lappi ry.

8. Rikosrekisteriotteet

Avustuksen saaja tydnantajana noudattaa lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittdmisesta annettua lakia (504/2002).

Avustuksen saaja sitoutuu mahdollisena vapaaehtoistehtavan jarjestajana
pyytamaan vapaaehtoiselta lasten kanssa toimivien vapaaehtoisten rikostaustan
selvittdmisesta annetun lain (148/2014) 6 §:ssa tarkoitetun suostumuksen ja
kayttamaan samaisen lain 5 §:ssa tarkoitettua oikeuttaan pyytaa rikosrekisteriote
vapaaehtoisesta.

Mikali vapaaehtoinen ei pyydettdessa anna tarkoitettua suostumusta, ei
avustuksen saaja saa ottaa kyseista vapaaehtoista laissa tarkoitettuihin
tehtaviin.

9. Avustuksen takaisinperinta

Avustus voidaan peria kokonaan tai osittain takaisin, jos:
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1) avustuksen saaja on antanut virheellista tai harhaanjohtavaa tietoa, tai jattanyt
antamatta sellaista olennaista tietoa, jolla on ollut tai olisi voinut olla merkitysta
avustuksen myontamiseen.

2) avustuksen saaja sopimuskauden aikana antaa virheellista tai
harhaanjohtavaa tietoa, tai jattda antamatta sellaista olennaista tietoa, jonka
vuoksi avustuksen antaja saa perustellusti virheellisen kasityksen avustuksen
saajan toiminnasta.

3) jos avustuksen saaja tydnantajana rikkoo kohdassa 8 sovittuja velvollisuuksia
tyontekijan rikostaustan selvittamisesta ja tehtavaan valitsemisesta.

4) jos avustuksen saaja vapaaehtoistehtavan jarjestajana rikkoo kohdassa 8
sovittuja velvollisuuksia vapaaehtoisen rikostaustan selvittdmisesta ja tehtavaan
valitsemisesta.

5) jos avustuksen saaja kayttda saamaansa avustusta muuhun kuin tassa
sopimuksessa sovittuun tarkoitukseen.

6) jos toimintasuunnitelmasta ja asetetuista tavoitteista poiketaan olennaisesti
ilman avustuksen myontajan kirjallista hyvaksymista.

10. Sopimuksen voimaantulo ja paattaminen

Tama sopimus tulee voimaan heti, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja
hyvinvointilautakunnan paatés on saanut lainvoiman. Tarvittaessa
hyvinvointilautakunta voi laittaa paatdksen taytantéon ennen sen
lainvoimaisuutta.

Sopimus on voimassa 31.12.2024 saakka.

Sopimus voidaan toisen osapuolen toimesta purkaa paattymaan valittomasti,
mikali toinen osapuoli rikkoo sopimusta olennaisesti, eikd korjaa rikkomista 2
viikon kuluessa kirjallisen purkuvaroituksen saamisesta. Mikali on ilmeista, ettei
toinen osapuoli pysty korjaamaan sopimusrikkomusta, voidaan purku suorittaa
ilman purkuvaroitusta valittomasti.

Mikali sopimus puretaan siitd syysta, ettei avustuksen saaja ole tayttanyt
velvoitteitaan ja tavoitteitaan avustuksen saamiselle, on avustuksen saajan
palautettava kokonaisuudessaan saamansa vuosiavustus korkolain mukaisine
viivastyskorkoineen Rovaniemen kaupungille.
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11. Tietosuojalauseke

Talla lomakkeella kerataan henkildtietoja sopimuksen kasittelya varten. Tietoja
kaytetdan vain sopimuksen kasittelyyn, eika tietoja luovuteta muuhun
tarkoitukseen.

Henkilbtietojen kasittelyn perusteena on tietosuojalain (1050/2018) 4 § 1. kohta.
Lisaa tietoa Rovaniemen kaupungin vapaa-ajan palveluiden
tietosuojaselosteesta: Tietosuojaseloste

12. Sovellettava laki ja erimielisyydet

Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Kaikki tastd sopimuksesta
aiheutuvat erimielisyydet pyritaan ensisijaisesti ratkaisemaan osapuolten valisilla
neuvotteluilla. Mikali erimielisyyksia ei saada neuvotteluteitse sovittua,
erimielisyydet ratkaistaan Lapin karajaoikeudessa.

Tata sopimusta on laadittu kaksi samansanaista kappaletta, yksi kummallekin
sopijapuolelle.

Sopimus on kasitelty hyvinvointilautakunnassa 19.12.2023

Taito Lappi ry:n hallituksen kokouksessa /.20

Paivays /.20

Allekirjoitukset:

Rovaniemen kaupunki Taito Lappi ry
Antti Lassila Paivi Kuvaja
toimialajohtaja Toiminnanjohtaja

Maarit Airaksinen
Hallituksen puheenjohtaja
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Liite 1 kuvaus toiminnasta ja suunnitelma avustuksen kaytosta

Toiminnan sisalto

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus

Kadentaidon

palvelut

Taito Lappi ry. on
perustettu vuonna 1908 ja
se kuuluu
valtakunnalliseen kasi- ja
taideteollisuusjarjestoon,
jonka tehtavana on
kasitydn edistdminen
kulttuurina ja elinkeinona.
Opetusministerio tukee
jarjestdn toimintaa
myontamalla
harkinnanvaraista
valtionapua.

Taito Lappi ry kehittaa,
tuottaa ja markkinoi
toimialansa tuotteita ja
palveluita, sailyttaa ja
edistaa kasilla tekemisen
taitoja tarjoamalla tilat,
valineet, materiaalit seka
asiantuntijaneuvontaa.
Yhdistyksen toiminnan
perustana on lappilaisen
luonnon ja perinteen seka
maantieteellisen sijainnin
jarkeva hyddyntédminen
yhteistydssa kunnan,
yrittajien ja muiden
sidosryhmien kanssa.

Kasityokoulu Peukku antaa
tavoitteellista vuodesta
toiseen etenevaa taiteen
perusopetusta.

Kasitydkoulu Peukku toimii
yhteiskunnassa osana lasten ja
nuorten hyvinvointiin ja
elamanhallintaan positiivisesti
vaikuttavien palvelujen
tuottamista. Kadentaitojen
yllapitdminen ja lasten osallisuus
ovat Kasitydkoulu Peukun
toiminnassa keskeisia arvoja.
Lisaksi lasten omaehtoisen
tekemisen edistdminen ja hyvan
mielen tuottaminen ovat Peukun
ennaltaehkaisevassa toiminnassa
keskeisia tavoitteita.

Rovaniemen ainoana
kasitydkouluna Peukku painottaa
toiminnassaan yhteisdllisyyden
edistamista, kehittavaa tydotetta ja
sidosryhmayhteisty6ta seka
laadun merkitysta toiminnan
vaikuttavuutta arvioitaessa.
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Kohderyhma

Kasityokoulu Peukku
sisaltaa taiteen
perusopetuksen kasityon
valmentavat, perus- seka
syventavat opinnot.
Opinnoissa nakyvat
vuosittain vaihtuva vuoden
kasityotekniikka, seka
ajankohtaisiin aiheisiin
sitoutuvat
opintokokonaisuudet.
Kohderyhmana ovat
7-18-vuotiaat
rovaniemelaiset lapset ja
nuoret.

Ryhmat ovat:
Napero-Peukku 7-9v.
Mini-Peukku 10-14v.
Perus-Peukku 10-14v.
Jatko-Peukku 15-17v.
Nuorten jatko 17-18v.

Taitojarjestdn vuoden 2024
kasityodtekniikka on korinpunonta ,
jota nostetaan esille erilaisten
tapahtumien seka lyhytkurssien
avulla, tavoitteena saada uusia
harrastajia. Vuonna 2024 Taito
lappi tekee tavoitteellista ty6ta
kasitydkoulun oppilasmaarien
kasvattamiseksi, ja jatkaa uusien
toimintamuotojen testaamista
(esim. syksylla 2023 kokeiltu
eskaripaiva) ja kehittamista
edelleen.

Onnistuminen

Kasityokoulu Peukku on
saavuttanut
valtakunnallisesti seka
Rovaniemelld merkittavan
aseman lasten ja nuorten
kadentaitojen
yllapitamisessa,
opettamisessa ja
kehittdmisessa.
Vuosittain toimintaan
osallistuu lapsia ja nuoria
n. 140 (yht. Peukun
toiminta seka erilaiset
tapahtumat), opetustunteja
tarjotaan n. 1 200h/vuosi.

Taito Lappi ry verkostoituu
ja tekee yhteistyota seka
paikallisella, etta
valtakunnallisella tasolla.

Onnistumista mitataan
asiakaskontaktien, osallistujien
seka tapahtuminen maarilla.
Lisaksi onnistumista kuvaavat
hyvin saadut tunnustukset ja
vaikuttavuuden arviointi.
Osallistuvilta lapsilta ja nuorilta
keratdan asiakaspalautetta.

Toiminnassa tavoitellaan
mahdollisimman monen
osallistujan jatkavan kadentaitojen
harjaannuttamista osana
elamanhallintaa tai hakeutumista
alan ammatilliseen koulutukseen.

Taito Lappi ry osallistuu kasitydn
taiteen perusopetuksen
opetussuunnitelman
kehittdmiseen ja vie sita
kaytantoon. Tulevina vuosina
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tavoitteena on pyrkia
tuntikohtaisen valtionavun piiriin.

Yhteistyd muiden paikallisten
koulutusorganisaatioiden kanssa
nakyy esim. TET-harjoittelijoina,
ammatillisen koulutuksen
harjoittelijoina seka
yliopisto-opiskelijoiden
harjoittelijoina.

Uusiin toimitiloihin toivotetaan
tervetulleiksi opiskelijaryhmat seka
koululaisten ja paivakotiryhmien
vierailijat.

Toiminnan kohderyhma ovat lapset ja nuoret, joille suunnatussa opetuksessa
noudatetaan taiteen perusopetuksen yleisen oppimaaran opetussuunnitelmaa.

Talousarvio 2024

Talousarvio 2023 Taito Lappi ry

2019 tot. 2020 budj. 2020 tot. 2021 budj. 202 1tot 2022 budj. 2022 tot. 2023 budj. [2023 tot.arvio [2024 budj. ]2024 tot.
[Varsinainen toiminta
Tuotot 139 909 130 000 99 284 165 000 135 491 165 000 139514 160 000] 150 000) 165000
Kulut 21314 20 000 26 881 21000 83 577 21 000 106 251 88 000 105 000) 100 000
118 595 72 403 51914 144 000 33 263| 72000 45 000 65 000
Kulut palkat 178 542 140 000 126 079 173 000 165 638 175 000 182 276 175 000 180 000 180000
Muut 75 463 71000 71 576| 78 000 80 000
Poistot 246 184
Kulut yhteenss 254 003 197 655 165 884f 255 000 182 460 175 000) 180 000) 180000
Kulujsams -135 410 -125 252 -113 970 -111 000 -149197] -103 000 -135 000 -115 000
Projektitoiminta
tuotot 0 17 990 36 975 30 376 24 290 25600 20582 0 17124 0
kulut 0 17 990 36 975 30 376 24 330] 25600 28438 0 8000 0
0 0 -40] -7857| 9124
Liketoiminta
tuotot 51097 48 000 38 627 47 000 52 294 50 000 63 951 52 000 80 000 60000
kulut 53 729 44 000 34 370 43 000 61 287 45 000 75 246 50 000 80000 55 000
-2 632 4257 -8 993 5 000 -11295 2000 0)
Varainhankinta 10 291 6510 4 106| 5 000 6230 5500 6000
Rahoituskulut/-tuotot 2 125 389 -500] 50
Satunnaiset
tuotot
kulut -1 373
Omatoiminen kulujaams -127 750 -114 361 -119 881 -101 500 -162 069] -101 000| -120 376 -109 000
JAvustukset
OPM 74 000 74 000 74 000| 83 000 76 000 85 000 67 000 85 000 85 000 90 000
Muut 21 100 20 000 63 434 20 000 83 090 20 000, 29 000| 30000 27000) 25500
Avustukset yhteensd 95 100 137 434 159 090| 105 000 96 000 115 000| 112 000) 115 500
[Tuloverot -329 -329
-3 296 -1918
ULOS -35 946 21 156 39 209] 3500 -66 398 TZ000] 3705 6500

Huom! Yhdistyksen tilikartta muuttunut vuoden 2021 aikana, varsinaisen toiminnan ostot ja muut kulut ilmoitettu kohdassa "varsinainen toiminta, kulut",
aikaisemmista vuosista poiketen kohta "varsinainen toiminta, muut” jéd tyhjdksi 2021 > tot. -sarakkeella.
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Liite 2: Toiminnan kiinnittyminen Rovaniemen kaupunkistrategiaan ja
kulttuuriohjelmaan

Taito Lappi ry tuo kaupungissa tarjolla oleviin kulttuuripalveluihin kasity6n
nakokulman. Yhdistyksen yllapitama kasityokoulu Peukku tarjoaa ainoana
toimijana kaupungissa kasityon taiteen perusopetusta, lyhyt- ja
tydhyvinvointikursseille kokoontuu laajasti eri-ikaisia asiakkaita ympari
Rovaniemen ja Lapin oppimaan eri kasitydn tekniikoista, ja taitokeskuksen
kutomotoiminta tavoittaa laajasti eri-ikaisia kankaankudonnasta innostuneita
harrastajia.

Taito Lappi ry:n toiminta tukee Rovaniemen kaupungin yhteista arvopohjaa
monin tavoin. Yhdistys edistaa alueellaan kasityota elinkeinona ja taitona,
kokoaa vuosittain kasitydalan toimijoita ja yrittdjia yhteen erilaisten tapahtumien
ja tilaisuuksien kautta, seka sailyttaa kadentaitoperinnetta ja k&dentaitojen
osaamista taitokeskuksensa seka kasityokoulu Peukun kautta.

Taito Lappi ry:n toiminta on luonteeltaan yhteisollisyytta kasvattavaa: kasityot
kokoavat yhdistyksen seinien sisaan viikoittain vajaa parisataa harrastajaa
kasityokoulun toimintaan, taitokeskuksen kutomoon ja lyhytkursseille.
Yhdistyksen liiketoimintaa pydrittava Taito Shop Rovaniemi toimii kiinteasti
taitokeskuksen yhteydessa, ja kasityo- ja kasitydmateriaaliostoksilla kayvat
kaupunkilaiset ohjataan herkasti kddentaidon ja kasitydharrastusten pariin.
Toimintaan osallistuvien henkildiden ikdhaarukka vaihtelee esikouluikaisesta
aina elakeikaan saakka.

Taito Lappi ry:n toimintaa -kuten kasitydalaa yleensakin leimaavat vahvasti
kiertotalouteen ja kestavaan kehitykseen liittyvat tavoitteet. Toiminnassa nama
nakyvat esimerkiksi materiaalin huolellisena kayttamisena, kasityon hitaan ja
vastuullisen lahituotannon arvojen korostamisena, seka laajemmin myds
toiminnan tuottamana hyvinvointina: kasitydn aarelld ollaan yhdessa, kasitydn
aarella vahvistetaan onnistumisen kokemuksia ja solmitaan myo6s uusia
ihmissuhteita.
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TAITO LAPPI RY - TOIMINTASUUNNITELMA 2024

1. TAITOJARJESTO
— SUOMEN SUURIN KASITYOALAN TOIMIJA

2. TAITO LAPPI RY

Taito Lappi ry on pohjoisin Taito-organisaation |5 yhdistyksesta. Sen tehtavana on kasityotaitojen opettaminen,
kasityoyrittiajyyden edistaminen seka kasityon nakyvyyden lisadaminen eri tavoilla. Kidentaitojen opetuksen ta-
voitteena on pyrkia nostamaan esille alueellista kulttuuria ja tarinoita seka opetella toimimaan vuorovaikutuksessa
eri ikaisten ja erilaisten toimijoiden kanssa.

Taito Kasityokoulu Peukku tarjoaa kasityon taiteen perusopetusta. Peukussa toimii talla hetkella 15 eri ryhmaa,
joissa opiskelee |18 oppilasta (vuonna 2022 101), joista 24,5% (vuonna 2022 19,8%) on lapsia. Kasityokoulussa
ja taitokeskuksissa on hyvat mahdollisuudet harrastaa kasityota, oppia uutta, yllapitda omaa ammattitaitoa tai
taydentaa tyossa vaadittavia taitoja. Lisaksi lukuisat opiskelijat, harjoittelijat ja tyokokeilijat saavat kaytannonla-
heista oppia kasityoalasta.

Tulevan toimintavuoden painopisteita Taito Lapissa tulevat olemaan Taito Kasityokoulu Peukun, taitokeskusten
ja myymalan toimintojen kehittaminen, kurssitarjonnan monipuolistaminen, kasityomatkailun edistaminen, seka
tuotekehitystyo ja markkinointi yhteistyossa kasityoalan toimijoiden kanssa. Toimintojen kehittaminen edellyttaa
entista voimallisemmin panostamista toimenpiteisiin, jotka ovat taloudellisesti kannattavia.

MyOs jo kaytossa olevien sahkoisten jarjestelmien kayttoa kehitetaan ja tehostetaan edelleen. Koronaepidemian
vuoksi opetusta ja ohjausta on kehitetty ja kehitetdan edelleen voimallisesti niin, ettd opetusta ja ohjausta voidaan
toteuttaa myos etana ja verkon kautta. Rovaniemi on laaja kunta ja Lappi laaja maakunta, jossa etdisyydet ovat
pitkia, mutta palvelut voidaan tekniikkaa hyodyntiaen tuoda lahelle asiakasta.

Taitokeskusten tarjontaa kehitetaan monipuolisesti erilaisille kohderyhmille lapsista aikuisiin ja aloittelijoista jo
pidempaan harrastaneisiin. Tahan pyritaan esimerkiksi kurssitarjontaa monipuolistamalla ja kohdentamalla seka
ottamalla kayttoon erilaisia sahkoisia palveluja. Kasityokoulu Peukussa kevaalla 2021 kayttoon otettu Eepos-jar-
jestelma tukee toiminnan digitalisaatiota taiteen perusopetuksen puolella, henkilokunnan osaamista sen osalta
kehitetdan myos jatkossa, seka jarjestelman sisaltod paivitetaan saannollisesti.

Rovaniemen kaupungin ja Taito Lappi ry:n yhteistyona on toteutettu pienyritysten myynninedistamistapahtumia.
Tavoitteena on jatkaa ja monipuolistaa yhteistyota tapahtumajarjestelyjen osalta. Yhdistyksen toimintaan sopivia
palveluja otetaan kayttoon tulevina toimintavuosina. Kesalla 2022 solmittiin kolmevuotinen yhteistyosopimus
Rovaniemen kaupungin kanssa, joka keskittyy paikallisten kasityo- ja muotoiluyritysten yhteistyon kehittamiseen.
Yhteistyosopimus jatkuu viela vuodelle 2024.

Vuoden 2022 loppupuolella yhdistys muutti uusiin tiloihin Rovaniemella. Uusien toimitilojen ja niiden sijainnin
myotd vuonna 2023 toiminta on vilkastunut niin taitokeskuksen, Taito Kasityokoulu Peukun, ettid yhdistyksen
liiketoiminnan osalta.
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3. TOIMINNAN LAHTOKOHDAT

Koko Taito organisaation visiona on tuottaa hyvaa oloa, kasityoelamyksia ja kadentaitojen osaamista elaman eri
vaiheissa. Toiminta-ajatuksena on kasityokulttuurin edistiminen taitona ja elinkeinona. Toimintaa ohjaavia
arvoja ovat luovuus, taito, yrittajyys ja kestava kehitys.

Taito -organisaatio on:
e kaikille avoin kasityoelamysten tarjoaja
e oppimisen ilon mahdollistaja eri-ikaisille
e suomalaisen kasityon rohkea yllapitaja ja uusien ilmiciden tuoja
o kasityoyrittijyyden edistija ja puolestapuhuja

Taito Lappi ry:n koulutus- ja neuvontatoiminnan tavoitteena on sailyttaa ja tuoda tunnetuksi kasityoperintoa ja
aineetonta kulttuuriperintoa, edistda kadentaitoja ja niihin liittyvia arjenhallinnan taitoja, mahdollistaa elinikaisia
harrastusmahdollisuuksia ja oppimispolkuja kasityon alalla seka edistad kasityoalan yrittajyytta. Yhdistys edistaa
kasilla tekemisen taitoja tarjoamalla valineet, materiaalit seka opetuksen tai neuvonnan. Kantavana tekijana on
lappilaisen perinteen ja matkailun seka maantieteellisen sijainnin jarkeva hyodyntaminen yhteistyossa eri sidos-
ryhmien kanssa.
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4. ORGANISAATIO

Taitoliitto ja alueelliset taitoyhdistykset muodostavat valtakunnallisen kaksikielisen kasityon palvelu- ja asiantun-
tijajarjeston. Taitojarjestoon kuuluu 15 taitoyhdistysta ja niiden yli 100 kiinteaa toimipaikkaa.

Jarjestd on merkittava tyollistaja. Sen palveluksessa on noin 200 vakinaista toimihenkiloa ja lisaksi tyossa on
mukana projektihenkilostoa, kurssiopettajia, tyollistamisvaroin palkattuja henkiloita seka harjoittelijoita.

Taitoliitto

Kasi- ja taideteollisuusliitto Taito ry

Taitoyhdistykset 15 kpl

Taito Shop -myymalat Taitokeskukset
36 kpl 64 kpl

Taito Lappi ry toimii Lapissa ja yhdistyksella on kaksi kiinteaa toimipistetta: Rovaniemi ja Pello.

Taito Lappi ry

Taito
Kasityokoulu
Peukku

Taitokeskus
Rovaniemi

Taito Shop Taitokeskus
Rovaniemi Pello
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Taito Lappi ry
Toiminimi
Osoite
Puhelin
Sahkoposti
WWWw-sivu
Perustaminen

Taito Lappi ry

Postikatu | 96100 Rovaniemi
040 680 0101
toimisto@taitolappi.fi
www.taitolappi.fi

18.12.1908

Yhdistysrekisterinumero 106.270

Y-tunnus
Nimihistoria

Tarkoitus ja tehtdava

Kotipaikka
Toimipaikat

Henkilokunta

0192379-8

Pera-Pohjolan Kotiteollisuusyhdistys (1908-1970)
Lapin laanin Kotiteollisuusyhdistys r.y. (1971-1991)
Lapin kasi- ja taideteollisuus ry (1991-2013)

Taito Lappi ry (2013-)

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia alueellaan kasi- ja

taideteollisuuden kaikinpuoliseksi edistamiseksi.
Rovaniemi

Rovaniemi

Taitokeskus

Taito Kasityokoulu Peukku

Taito Shop Rovaniemi

Postikatu |

96100 Rovaniemi

Pello

Taitokeskus

Opintie 7

95700 Pello

Toiminnanjohtaja Kuvaja Paivi (Paluu tyovapaalta 1.12.2023 alkaen)
Vs. toiminnanjohtaja Laivamaa Laura (30.11.2023 asti)

Taitokeskus Rovaniemi:

Kisityoalan erikoisneuvoja Erkinjuntti Karoliina (opintovapaa, paluu 06/2024)
Neuvoja Tiia Malaska

Kisityokoulu Peukku:

Tuntiopettaja Heikkinen Tuija

Tuntiopettaja Kavakka Marika

Tuntiopettaja Poysila Hanna

Taitokeskus Pello:

Vastaava neuvoja Vittikko Minna
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5. TOIMINTA-ALUEET

Toiminta jaetaan tulosalueittain taitokulttuurin ja kasityoelinkeinon osa-alueisiin. Usein kuitenkin kaytannossa
toiminnot sijoittuvat molempiin osa-alueisiin ja on haastavaa erotella, milloin taitoihin kohdistuva neuvonta muut-
tuu elinkeinotoiminnaksi. Yhdistyksessa annettava koulutus, neuvonta, tuotekehitys seka nayttely- ym. toiminta

heijastuu eri toimijoiden kautta laajemmalle alueelle.

5.1 Taitokulttuuri

Taitokulttuuri sisaltyy yhdistyksen kaikkiin toimintoihin. Tuotekehityksessa ja palvelujen kehittamisessa on poh-

jana joko alueellinen kulttuuri tai uuden kulttuurin luominen vanhan tekniikan pohjalta.

5.2 Tavoitteet

Taito Kasityokoulu Peukku tarjoaa kasityon taiteen perusopetuksen yleisen oppimaaran opintoja. Lukuvuo-
sien teemat vaihtuvat ja sisalloissa huomioidaan ajankohtaiset ilmiot ja vuoden kasityotekniikka. Teemoihin pe-

rehdytaan erilaisten tekniikoiden opettelun kautta. Kesalla lapsille ja nuorille tarjotaan Kesapeukku -kursseja.

Kasityon taiteen perusopetuksen opetussuunnitelma on laadittu yhteistyossa Taito Pohjois-Pohjanmaan kanssa.

Taito kasityokoulu Peukun opetuksen sisiltojen, hallinnon ja rakenteen kehittaminen on luonteeltaan jatkuvaa.
Vuonna 2024 jatkamme edelleen kasityokoulun tunnettuuden kasvattamista seka tehostettua oppilashankintaa
erityisesti lasten ja nuorten ryhmiin. Myos Kasityokoulu Peukun, Taito Shop Rovaniemen sekd Rovaniemen ja

Pellon taitokeskusten toisiaan sivuavan toiminnan kehittamista jatketaan.
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Taito Kasityokoulu Peukun ryhmat:

Ryhma Ikdluokka Ryhmien maira (tavoite)
Napero-peukku 6-7v 2 ryhmaa

Mini-peukku 7-9v 3 ryhmaa

Perus-peukku 10-11v 3 ryhmaa

Perus-peukku 12-14v 3 ryhmaa

Aikuis-peukku I'l ryhmaa

yhteensi 22 ryhmad, n.200 opiskelijaa

Oppilasmaara on talla hetkella |18 henkiloa, jota tavoitteellisesti pyritadan nostamaan.

Rovaniemen ja Pellon Taitokeskukset jarjestavat lyhytkursseja seka kaikille avointa tyopajatoimintaa.
Koulutusta jarjestetaan yhteistyossa muun muassa kansalaisopistojen, kuntien seka tyoyhteisojen kanssa tavoit-
teena harraste-, virike- seka tyokykya yllapitavan kurssi-/tyopajatoiminnan tarjoaminen.

Tyopajatoimintaa kehitetaan uusiutuvien mallien ja materiaalien kautta seka tarjoamalla miellyttava ja virikkeelli-

nen ymparisto kasityotaitojen harjoittamiseen.

Jarjeston yhteiset valtakunnalliset kampanjat Tekemisen iloa ja Nendpdivd tuovat monipuolisuutta kurssi- ja neu-
vontatoimintaan seka lisaavat valtakunnallista nakyvyytta. Yhdistys on mukana alueensa erilaisissa tapahtumissa
kuten Rovaniemi -viikko ja Kddentaitomessut esittelemassa omaa toimintaansa ja kasityohon liittyvia harrastusmah-
dollisuuksia. Vuosina 2021, 2022 ja kuluneena vuonna 2023 yhdistys on kokeillut my6s omien tapahtumien ja

tempausten jarjestamista omissa tiloissaan, tama toiminta tulee jatkumaan myos tulevana vuonna 2024.
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Tavoitteet
Avaintulosalue 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
toteu- | toteu- ta- | toteu- ta- ta- ta- ta-
tunut tunut voite tunut voite voite voite voite
Koulutus, hlo 374 207 825 295 850 900 1000 1100
Taiteen  perusopetus, 66 58 85 59 90 95 100 105
hlo
Tyopajat, hlo 809 844 1500 840 1550 1600 1700 1800
Taitokulttuuriprojektit 2 0 2 0 2 2 4 5
Omien nayttelyiden 220 400 1000 1683 1000 1000 1500 2000
kavijamaara

Kasityokoulu Peukun aikuisryhmien asiakastyopaivat sisaltyvat koulutustoimintaan.

5.3 Kasityoelinkeino

Rovaniemen Taito Shop tarjoaa myynti- ja markkinointipaikan kotimaisille kasityotuotteille ja -tarvikkeille. Myyn-

tindyttelyjen ja pop-up tapahtumien kautta nostetaan esille tuotteita ja yrittajia.

Taito Shopin tarjonta on saatavilla myos omasta verkkokaupasta. Verkkokaupan kehittiminen on mahdollistanut
myos muiden toimintojen digitalisoimista, esimerkiksi Taitokeskuksen varaukset on keskitetty verkkokauppa-
alustan mahdollistamalle varausjarjestelmalle, myymalan kassajarjestelma on synkronoitu verkkokaupan kanssa,
seka yhdistyksen jasenseuranta muutettu kokonaan digitaaliseksi. Toimintojen digitalisointia jatketaan vuonna

2024 toimintaa tukevin osin.

Verkkokaupan kehittaminen on tuonut rinnalle myos omien valmistuotteiden kehittamisen. Yhteistyota tuoteva-
likoiman kehittamisen kanssa tehdaan paikallisesti esimerkiksi museoiden kanssa (esim. Lapin maakuntamuseo ja
Kulttuuritalo Korundi), ja isompien erien valmistuksessa hyodynnetidan tarpeen mukaan vastuullisia, kotimaisia

toimijoita ja heidan osaamistaan ja suurempia valmistusresurssejaan (esim. Lapuan Kankurit). Tuotesuunnittelu
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pohjataan paikalliseen aineettomaan kulttuuriperintoon ja sidotaan nain osaksi yhdistyksen voittoa tavoittelemat-
toman tyon tavoitteita. Yuoden 2024 tavoitteena on tuoda pohjoisen tekijoiden tuotteita entista vahvemmin
esille myos valtakunnallisesti Taito Shop-verkkokauppaan ja ndin mahdollistaa alueen kadentaitajille suurempaa

nakyvyytta.

Taito Lappi ry on toteuttanut pienyritysten myynninedistamistapahtumia yhteistyossa Rovaniemen kaupungin
kanssa jo useamman vuoden ajan. Yksi nakyvimmista yhteistyon muodoista on Taitava Lappi -joulumarkkinat,
jotka toteutuvat jalleen joulukuussa 2023. Vuonna 2024 hyviksi havaittuja kaytantoja kasityoelinkeinon tuke-

miseksi jatketaan ja kehitetaan edelleen.

Jo aikaisemmin toteutettuja tapahtumajarjestelyja jatketaan, lisaksi suunnitellaan osallistumista valtakun-
nalliseen siivouspaivaan jarjestamalla Taito Lappi ry:n tiloissa iso kasityotuotteiden ja materiaalien kierratys-

paiva.

Alan elinkeinotoimintaa kehitetdan yrittijien ja yhdistyksen valisella yhteistyolla, ja tavoitteena on rakentaa Taito
Lappi ry:n toimitiloihin alueellisten yrittdjien tuotteiden nayteikkuna seka monipuolinen kasityotaidon ja tiedon

kohtaamispaikka paikallisille ja matkailijoille.

Matkailijoille tarkoitetut kasityo- ja neuvontapalvelut, kasityopalvelujen tarjoaminen etana ja verkon kautta seka
viestinta sosiaalisessa mediassa ovat yksi osa kehittamista. Elinkeinon kehittamista tulee tulevana vuonna tuke-
maan myos Lapin Liiton rahoittama AKKE-hanke ”Kasin tehty matkailuymparisto” (1.11.2023-31.10.2024), jossa
luodaan uusia liiketoimintamalleja kasityoalalle ja pohjoista kasityota viedaan nakyvaksi osaksi matkailuymparistoa.
Hankkeen tyopaketit muodostuvat seuraavasti:

e kasityolaisten liiketoiminnan laajentaminen matkailualalle

e pohjoisen kasityon esittely matkailuymparistossa

e kasityolaisten verkostokonseptin luominen ja vakiinnuttaminen

Kaytannonlaheista yrittajyysneuvontaa annetaan kasityoyrittajien tuotteiden myynnin yhteydessa. Laajempaa kou-
lutusta ja neuvontaa jarjestetaan ELY-keskuksen yritysosaston, kuntien elinkeinotoimen, oppilaitosten, hankkei-

den ym. kanssa yhteistyossa.
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Tavoitteet

Avaintulosalue 2020 2021 2022 2022 2023 2024 | 2025 2026
toteu- toteu- tavoite | toteu- ta- ta- ta- ta-
tunut tunut tunut voite voite | voite | voite

Tuoteostot t € 5,6 10,4 18 11,6 20 20 25 30

Koulutus, hlo 0 0 2 0 2 2 4 5

Asiantuntijapal- 0 0 2 0 2 5 6 7

velut €

Myyntindyttelyt 0 0 6000 1550 6500 7500 9000 10000

hlo

Tavoitteita vuodelle 2024 kootusti:

Kasvatetaan Kasityokoulu Peukun oppilasmaaraa,

Valmistaudutaan tuntiperustaisen taiteen perusopetuksen jarjestaimisluvan hakemiseen haun
avautuessa.

Kehitetaan ja tehostetaan Kasityon taiteen perusopetuksen opetussuunnitelman mukaisen opetusta
ja Eepos-jarjestelman kayttoa

Tehdaan aktiivista yhteistyota eri oppilaitosten kanssa (eskaripaivat, tet-paivat, opiskelijapaivat...)
Tehostetaan jasenhankintaa

Edistetaan lappilaisten kasityotuotteiden tuotekehittimista ja markkinointia. Monipuolistetaan myy-
malan tuotevalikoimaa, jarjestetaan myyntitapahtumia pienyrittdjien kanssa (pop up -poydat, myynti-
nayttelytoiminnan tehostaminen), tehdaan aktiivista yhteistyota Lapin alueen yritysten kanssa, toteu-
tetaan Taitava Lappi-joulumarkkinat, tarjotaan tiloja myos yksittaisille kasityoyrittajille kurssitoimin-
nan toteuttamiseksi.

Kehitetaan taitokeskusten toimintaa: neuvonnan sisaltojen uudelleen muotoilu vastaamaan nykypai-
van tarpeita entistakin tehokkaammin, uudet avaukset tilojen kayttoon liittyen (galleria), kehitetaan
lyhytkurssivalikoimaa edelleen.

Tarjotaan erityisesti kansainvalisille matkailijoille suunnattujen, paikallista kasityokulttuuria edustavien
kasityotuotteiden ja -palvelujen Rovaniemen Taitokeskuksen ja Rovaniemen Taito Shopin kautta.
Viedaan lappilaista kadentaitoa entista laajemmin nakyville valtakunnalliseen Taito Shop-verkkokaup-
paan.

Vakiinnutetaan taloutta kaikilla toiminnan osa-alueilla.
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6. MUU TOIMINTA

Yhdistyksen henkilokunta osallistuu alan kehittamistoimintaan antamalla asiantuntija-apua kasityon eri alueilla.
Kansainvilisyys on tullut mukaan harjoittelijoiden, Lapin yliopiston vaihto-opiskelijoiden seka toimintaan osallis-
tuvien asiakkaiden kautta. Henkilokunta osallistuu erilaisiin koulutuksiin ja jarjeston yhteisiin tapahtumiin resurs-
sien mukaan.

Yhdistys on aktiivisesti mukana paikallisissa tapahtumissa kuten Kdsityémessut ja Rovaniemi -viikko markkinoiden
kasityotaitoja seka kasityoyrittajyytta. Taman lisaksi yhdistys on mukana Taitojarjeston valtakunnallisissa kampan-
joissa. Yhdistys jarjestad myos nayttelyita ja tapahtumia eri teemojen puitteissa seka kasityolaisille ja alan yrittajille
suunnattuja myyntitapahtumia.

6.1 Viestinta

Yhdistyksen toiminnasta viestitaan verkkosivujen, FB-sivujen ja Instagramin kautta. Viestinnan avulla tehdaan
Taito Lappia tunnetuksi ja vahvistetaan jarjeston imagoa. Verkkosivuilla tarjotaan ajankohtaista tietoa yhdistyksen
toiminnasta. Sisaista tiedottamista hoidetaan sihkopostin, puhelimen, palaverien ja sahkoisten viestintikanavien
kautta. Hallitus ja henkilokunta kayttavat myos aktiivisesti WhatsAppia, mika mahdollistaa nopean yhtaaikaisen
tiedonvilityksen kaikille.

6.2 Yhteistyo

Taito Lappi osallistuu aktiivisesti Taito-organisaation toimintaan resurssien mukaan. Paikallisella tasolla yhteis-
tyota tehdaan erityisesti Rovaniemen kaupungin, Pellon kunnan, Lapin yliopiston, Lapin ammattikorkeakoulun,
Matkailun tutkimus- ja kehittamisinstituutin, yrittijaverkostojen seka alueen yrittajien kanssa. Yhteistyo konkre-
tisoituu erilaisten hankkeiden ja tapahtumien kautta. Uusia yhteistyomuotoja paikallisten yritysten kanssa etsitaan
ja kehitetdaan yhteisen tekemisen ja yhteisten tuotteiden kautta.

7. HALLINTO JA HENKILOSTO

7.1 Jasenisto

Yhdistyksen jaseniston muodostavat yksityiset henkilot. Jasenmaara vuonna 2022 oli 137 jasenta. Tavoitteena on
lisata jasenmaaraa tulevana toimintavuonna tehostamalla jasenhankintaa ja tarjoamalla jasenille vaihtelevia etuja.
Jasenhankinnan tehostamista toteutetaan erilaisilla jasenhankintatempauksilla tulevana vuonna.
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7.2 Yhdistyksen kokoukset

Taito Lappi ry:n saantomaaraisessa kokouksessa kasitellaan toiminta- ja tilikertomus, toiminta- ja taloussuunni-
telma, jasenmaksut seka valitaan johtokunta ja tilintarkastajat. Hallitus pitaa kokouksen toimintavuoden aikana 6-
9 kertaa seka tarvittaessa useammin. Paaosin kokoukset ovat lasnaoloa vaativia, mutta kokouksissa hyodynnetaan
sahkoisia apuvalineita, ja mahdollistetaan ndin hallituksen laaja edustus ympari laajaa Lapin maakuntaa.

7.3 Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen hallitus koostuu eri alojen asiantuntijoista ja sidosryhmien edustajista.

7.4 Yhdistyksen henkilékunta

Taito Lappi ry:n Rovaniemen toimipisteen henkilostoon kuuluu toiminnanjohtajan lisaksi kasityoalan erikoisneu-
voja ja kasityokoulun opettajat. Pellon toimipisteessa tyoskentelee vastaava neuvoja.

Marraskuussa 2023 alkavan AKKE-hankkeen myota toimintaan palkataan kehittamispaallikko kehittamaan yhdis-
tyksen toimintaa.

8. Yhdistyksen talous

Yhdistyksen kirjanpidon hoitaa Talenom Oy. Tiukan talouden myota yhdistyksen hallitus on tehnyt paitoksen
kilpailuttaa tilitoimistopalvelut osana talouden tasapainottamisen tavoitteitaan, mahdollinen vaihdos tyollistaa tu-
levana vuonna 2024 yhdistyksen hallintoa seka toiminnanjohtajaa.

Tulevana vuonna talouden tiukkaa seurantaa jatketaan, tavoitteena on yhdistyksen talouden vakauttaminen toi-
minnan tuloja lisiamalla seka arvioimalla tarkkaan mahdollisia muutoksia kulurakenteeseen.

Valtionapu suunnataan saantojen mukaiseen toimintaan eri tulosalueilla. Toiminnan kautta sailytetaan ja tuodaan
tunnetuksi kasityoperintoa ja aineetonta kulttuuriperintoa, edistetaan kadentaitoja ja niihin liittyvia arjenhallinnan
taitoja seka mahdollistetaan elinikaisia harrastusmahdollisuuksia ja oppimispolkuja kasityon alalla samalla kun edis-
tetaan alan yrittajyytta. Erityinen huomio on lasten harrastusmahdollisuuksien ja taiteen perusopetuksen kehitta-
misessa seka kasityotaitojen opettamisessa kasityoyrittajyyden tukemisen ohessa.



